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Hochstétten, den 15.08.2010

Lehrmihle AG

Z. Hd. Herr Gerhard
Industriestral’e 19
27395 Kelsterbach

K dndigung meines Ausbildungsvertrages

Sehr geehrter Herr Gerhard,

hiermit ktindige ich den mit Ihnen bestehenden Ausbildungsvertrag auf3erordentlich und fristlos zum
01.09.2010.

Zur Begrindung mdchte ich folgendes anfihren:

814 des Berufshildungsgesetzes sieht vor, dass ein geeigneter Ausbilder mit der Durchfihrung der
Ausbildung und der Vermittlung der Ausbildungsinhalte betraut werden muss. Laut meinem
Ausbildungsvertrag ist Frau Frisch hierfir vorgesehen. Sieist allerdings kaum anwesend und es gibt auch
keinen anderen Ansprechpartner, der die Ausbildung Ubernimmt oder bei Rickfragen zur Verfigung steht.

Esist vielmehr so, dass ich Uber weite Strecken meiner Ausbildung mit anderen Auszubildenden oder

Praktikanten arbeite und in wesentliche Arbeitsvorgénge nicht eingewiesen werde. Auf meine Bitte, ihren
Verpflichtungen aus dem Ausbildungsvertrag nachzukommen, hat mir Frau Fischer erklart, sie sel derzeit
zeitlich stark eingespannt und erwarte Uberdies, dass ich mir die Ausbildungsinhalte eigensténdig aneigne.

Daich nicht der Meinung bin, mein Ausbildungsziel auf diese Weise erreichen zu kénnen, habe ich mich
entscheiden, meine Ausbildung in einem anderen Betrieb fortzusetzen.

Bitte lassen Sie mir meine Ausbildungspapiere inklusive eines qualifizierten Ausbildungszeugnisses
zukommen. Die mir zur Verfligung gestellten Arbeitsmittel werde ich rechtzeitig zurtickgeben.

Mit freundlichen Grifien,

Holger Kleinert.
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Hochstätten, den 15.08.2010
 
Lehrmühle AG
z. Hd. Herr Gerhard
Industriestraße 19
27395 Kelsterbach
 
 
Kündigung meines Ausbildungsvertrages
 
 
Sehr geehrter Herr Gerhard,
 
hiermit kündige ich den mit Ihnen bestehenden Ausbildungsvertrag außerordentlich und fristlos zum 01.09.2010.
 
Zur Begründung möchte ich folgendes anführen:
 
§14 des Berufsbildungsgesetzes sieht vor, dass ein geeigneter Ausbilder mit der Durchführung der Ausbildung und der Vermittlung der Ausbildungsinhalte betraut werden muss. Laut meinem Ausbildungsvertrag ist Frau Frisch hierfür vorgesehen. Sie ist allerdings kaum anwesend und es gibt auch keinen anderen Ansprechpartner, der die Ausbildung übernimmt oder bei Rückfragen zur Verfügung steht. 
 
Es ist vielmehr so, dass ich über weite Strecken meiner Ausbildung mit anderen Auszubildenden oder Praktikanten arbeite und in wesentliche Arbeitsvorgänge nicht eingewiesen werde. Auf meine Bitte, ihren Verpflichtungen aus dem Ausbildungsvertrag nachzukommen, hat mir Frau Fischer erklärt, sie sei derzeit zeitlich stark eingespannt und erwarte überdies, dass ich mir die Ausbildungsinhalte eigenständig aneigne.
 
Da ich nicht der Meinung bin, mein Ausbildungsziel auf diese Weise erreichen zu können, habe ich mich entscheiden, meine Ausbildung in einem anderen Betrieb fortzusetzen.
 
Bitte lassen Sie mir meine Ausbildungspapiere inklusive eines qualifizierten Ausbildungszeugnisses zukommen. Die mir zur Verfügung gestellten Arbeitsmittel werde ich rechtzeitig zurückgeben.
 
Mit freundlichen Grüßen,
 
Holger Kleinert. 


